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MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIALY
PROMOCION DEL EMPLEO

Resolucion N° 32
Cérdoba, 07 de septiembre de 2026

VISTO: La Ley 10236 “Programa Primer Paso” y el Decreto N°840/16 de
creacion del “Programa Provincial de Promocion del Empleo”

Y CONSIDERANDO:

Que en la Estructura Organica del Poder Ejecutivo creada por el
Decreto N°2206/23 y modificatorios, ratificados por Leyes 10956, 11094
y 11110, este Ministerio reviste el caracter de Autoridad de Aplicacion
del “Programa Primer Paso” y del “Programa Provincial de Promocion
del Empleo’ con las facultades previstas en la Ley 10236 y en los De-
cretos N°840/16 y sus modificatorios, para dictar normas complemen-
tarias y de excepcion, modificar la cantidad de beneficiarios por mo-
dalidad y determinar el monto de la asignaciéon econémica a otorgar
a los mismos, establecer cupos y disponer las convocatorias de las
sucesivas ediciones de las distintas modalidades de dicho Programa.

Que el “Programa Primer Paso” tiende a mejorar las condiciones de
empleabilidad de las personas mediante la realizacion de procesos de ca-
pacitacion y entrenamiento en ambientes de trabajo de empresas o em-
pleadores privados que permitan el desarrollo y/o actualizacion de conoci-
mientos, habilidades y competencias.

Que dicha metodologia de inclusion laboral, adquiere especial relevan-
cia frente a la problematica de la poblacion, de personas desempleadas, de
ambos sexos, mayores de 16 y hasta 25 anos inclusive que, o bien carecen
de experiencia laboral relevante o en muchos casos, necesitan una recua-
lificacion de competencias laborales que se han tornado obsoletas ante el
avance del progreso tecnoldgico en el ambito productivo.

Que, por su parte, las practicas y actividades de entrenamiento en am-
bientes laborales, se enmarcan dentro de las acciones de promocion del
empleo que prevé la Ley N°24.013, en el ambito nacional, y en la Ley 10236
—Programa Primer Paso- asi como también en el Decreto N°840/16 que
crea el Programa Provincial de Promocion del Empleo.

Por ello, en el marco de las facultades previstas en la normativa
legal citada;
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EL MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL
Y PROMOCION DEL EMPLEO
RESUELVE:

REDES DE
CONTACTO BOE

Articulo 1°.- DISPONESE la implementacion de la Edicién 2026
del “Programa Primer Paso’, para un cupo de quince mil (15.000) bene-
ficiarios, de conformidad a las condiciones y requisitos que se estable-
cen en el Anexo | que, compuesto de cinco (5) fojas utiles, forma parte
integrante del presente instrumento legal.

Articulo 2°.- FACULTASE a la Secretaria de Promocion del Empleo depen-
diente de esta jurisdiccién a dictar las normas interpretativas, reglamentarias,
aclaratorias, y complementarias que fueren menester para la aplicaciéon e im-
plementacion de la Edicion 2025 del “Programa Primer Paso;, como asi también,
a realizar todas las acciones operativas y administrativas que sean necesarias
para la ejecucion de los procedimientos indicados en el Anexo | de la presente
Resolucion y, en particular, para evaluar, aprobar o rechazar, las propuestas
de practicas de entrenamiento en ambientes de trabajo presentadas por las
empresas adherentes o empleadores, modificar el cronograma de implemen-
tacion y ejecucion del Programa que por este acto se implementa, establecer
el régimen el sanciones ante los incumplimientos de la normativa vigente y a
disponer la aplicacion de las mismas.

Articulo 3°.- AUTORIZASE a la Secretaria de Promocién del Empleo a
realizar las consultas que fueren menester en el Sistema de Identificacion

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA



https://boletinoficial.cba.gov.ar/contacto/
https://www.instagram.com/boecba
https://x.com/boecba
https://www.facebook.com/boecba

a

LEGISLACION Y NORMATIVAS

2026 - Afio de los Derechos Humanos por la Memoria, la Verdad y la Justicia.

ANO CXill - TOMO DCCXLI - N° 181
CORDOBA, (R.A.) JUEVES 17 DE SEPTIEMBRE DE 2026
BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA

Nacional Tributario y Social (SINTyS) y otros organismos Nacionales, Pro-
vinciales y Municipales, a los fines de verificar:

a) El cumplimiento de las condiciones de admisibilidad de las postulan-
tes, referidas a su edad, domicilio, situacion laboral y toda otra informa-
cion que resulte necesaria.

b) El cumplimiento de las condiciones de admisibilidad de las Em-
presas o Empleadores Privados respecto a su condicion fiscal, can-
tidad de empleados registrados, domicilio, antecedentes obrantes
en los organismos laborales, previsionales, de contralor y toda otra
informacion que resulte necesaria.

Articulo 4°.- DISPONESE que las acciones pendientes de ejecucion de
la Edicion 2025 del Programa “Primer Paso, se regiran por la normativa legal
vigente al momento del inicio del beneficio y hasta la conclusién del mismo.

Articulo 5°: PROTOCOLICESE, comuniquese, publiquese en el Bole-
tin Oficial y archivese.

FDO.: MARCOS TORRES LIMA, MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL Y PROMO-
CION DEL EMPLEO.-

ANEXO

Resolucion N° 3549
Cordoba 11 de septiembre de 2026

VISTO: La Resolucion N°2026/PRDSE-00001417 de este Ministerio y lo
dispuesto por la Resolucion N°2026/SGG-00000911.

Y CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion de Vistos se modificé el Programa de Becas
“Desarrollo Solidario” creado por Decreto N°267/21, en virtud de lo estableci-
do por la Resolucion N°2026/SGG-00000481 de la Secretaria General de la
Gobernacion que dispuso que el mismo se regira por el Reglamento Opera-
tivo que, como Anexo |, forma parte integrante de dicho cuerpo normativo.

Que mediante la Resolucion N°2026/SGG-00000911 de la Secretaria
General de la Gobernacion se modifico el articulo 4° del Reglamento Ope-
rativo para la gestion e implementacion del programa de becas aprobado
por Resolucion N°2024/SGG-00000099 y sus modificatorias, incluyendo
entre las condiciones de ingreso, la presentacion por los beneficiarios del
certificado de antecedentes penales expedido por la Policia de la Provincia
de Cordoba, dentro del plazo de treinta (30) dias habiles, contados a partir
de su incorporacion, bajo apercibimiento de cancelacién de la beca.

Que en virtud de lo previsto en el articulo 1° de la Resolucion N°2026/
SGG-00000481, este Ministerio se encuentra facultado para modificar el Pro-
grama de Becas de que se trata, en los términos del Reglamento Operativo
que se obra como Anexo | de dicho instrumento legal y, habiendo el mismo sido
maodificado en los términos de la precitada Resolucion N°2026/SGG-00000911,
se estima necesario, oportuno y conveniente disponer que los beneficiarios del
Programa de Becas “Desarrollo Solidario” en curso de ejecucion, como condi-
cién de permanencia en el mismo, cumplan con el nuevo requisito de ingreso
previsto en el articulo 4° del Reglamento Operativo en cuestion.

Por ello, normativa legal citada, obrando en el ambito de competencia
dispuesta por el Decreto N°2206/23 y modificatorios, ratificado por Leyes
10956, 11094 y 11110;

EL MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL
Y PROMOCION DEL EMPLEO
RESUELVE:

Articulo 1°.- DISPONER que los beneficiarios del Programa de Be-
cas “Desarrollo Solidario” autorizados por la Resolucion N°2026/PRD-

SE-00001417 de este Ministerio, como condicion de permanencia en el
mismo, deberan cumplir con las condiciones de ingreso previstas en el arti-
culo 4° del Reglamento Operativo para la gestion e implementacion de pro-
gramas de becas regido por la Resolucion N°2024/SGG-00000099, confor-
me la modificacion dispuesta por la Resolucion N® 2024/SGG-00000911,
ambas de la Secretaria General de la Gobernacion.

Articulo 2°.- EMPLACESE a los beneficiarios del Programa de Be-
cas “Promotores Sociales” autorizados por la Resolucion N°2026/PRD-
SE-00001417 de este Ministerio para que, en el plazo de treinta (30) dias
héabiles y como condicién de permanencia en el mismo, presenten por ante
la Direccion de Jurisdiccion de Recursos Humanos de este Ministerio, el
certificado de antecedentes penales expedido por la Policia de la Provincia
de Cordoba vy, en los casos que los presentados tuvieran una antigliedad
mayor a seis (6) meses, la actualizacion del certificado de antecedentes
penales emitido por el Registro Nacional de Reincidencia, el certificado del
Registro de Deudores Alimentarios Morosos y el certificado de no inscrip-
cion en el Registro Provincial de Personas Condenadas por Delitos contra
la Integridad Sexual, bajo apercibimiento de cancelacion de la beca.

Articulo 3°.- DISPONESE que los beneficiarios del Programa de
Becas “Desarrollo Solidario” autorizados por la Resolucion N°2026/
PRDSE-00001417 de este Ministerio, deberan presentar por ante la Di-
reccion de Jurisdiccion de Recursos Humanos, declaracion bajo fe de
juramento con respecto a que no poseen otra relacién laboral publica
ni privada, con excepcion de la docencia, y compromiso de informar de
manera inmediata cualquier modificacién en su situacion laboral que
pudiera generar incompatibilidad con el beneficio otorgado, asi como
de comunicar sobre cualquier imputacion, acusacién o involucramiento
en causa penal o contravencional.

Articulo 4°.- PROTOCOLICESE, comuniquese a las dependencias
pertinentes, notifiquese y archivese.

Resolucion N°2026/PRDSE-00003549

FDO.: MARCOS TORRES LIMA, MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL Y PROMO-
CION DEL EMPLEO
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Resolucion N° 3637

Cérdoba 15 de septiembre de 2026

VISTO: La Resolucion N°2026/PRDSE-00003549 de este Ministerio me-
diante la cual se modificé el Reglamento del Programa de Becas “Desa-
rrollo Solidario”

Y CONSIDERANDO:

Que por Resolucion de Vistos se dispuso que los beneficiarios del
Programa de Becas “Desarrollo Solidario” autorizados por la Resolucion
N°2026/PRDSE-00001417 de este Ministerio, como condicion de permanen-
cia en el mismo, deberan cumplir con las condiciones de ingreso previstas en
el articulo 4° del Reglamento Operativo para la gestion e implementacion de
programas de becas regido por la Resolucion N°2024/SGG-00000099, con-
forme la modificacion dispuesta por la Resoluciéon N°2024/SGG-00000911,
ambas de la Secretaria General de la Gobernacion.

Que, se emplazé a los beneficiarios del Programa para que, en el plazo
de treinta (30) dias habiles y como condicion de permanencia en el mismo,
presenten por ante la Direccion de Jurisdiccion de Recursos Humanos de
este Ministerio, el certificado de antecedentes penales expedido por la Poli-
cia de la Provincia de Cdrdoba y, en los casos que los presentados tuvieran
una antigliedad mayor a seis (6) meses, la actualizacion del certificado de
antecedentes penales emitido por el Registro Nacional de Reincidencia, el
certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos y el certificado de
no inscripcion en el Registro Provincial de Personas Condenadas por Delitos
contra la Integridad Sexual, bajo apercibimiento de cancelacion de la beca.

Que, asimismo, se dispuso que los beneficiarios del citado Programa
deberan presentar por ante la Direccion de Jurisdiccion de Recursos Hu-
manos, declaracion bajo fe de juramento con respecto a que no poseen
otra relacion laboral publica ni privada, con excepcion de la docencia, y
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compromiso de informar de manera inmediata cualquier modificacion en
su situacion laboral que pudiera generar incompatibilidad con el beneficio
otorgado, asi como de comunicar sobre cualquier imputacion, acusacion o
involucramiento en causa penal o contravencional.

Que, posteriormente, se detecté que, por un error involuntario, se con-
signo incorrectamente en el Articulo 2° del precitado instrumento legal la
denominacioén del Programa de Becas, correspondiendo, en consecuencia,
modificar dicho acto administrativo.

Por ello, normativa legal citada, obrando en el ambito de competencia
dispuesta por el Decreto N°2206/23 y modificatorios, ratificado por Leyes
10956, 11094 y 11110;

EL MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL
Y PROMOCION DEL EMPLEO
RESUELVE:

Articulo 1°.- MODIFICAR el Articulo 2° de la Resoluciéon N°2026/PRD-
SE-00003549 de este Ministerio de la siguiente manera:

Donde dice: “... Promotores Sociales...”
Debe decir: “... Desarrollo Solidario...”

Articulo 2°.- PROTOCOLICESE, comuniquese a las dependencias
pertinentes, notifiquese y archivese.

Resolucion N°2026/PRDSE-00003637

FDO.: MARCOS TORRES LIMA, MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL Y PROMO-
CION DEL EMPLEO.-

MINISTERIO DE EDUCACION

Resolucion N° 1552 - Letra:D
Cérdoba, 15 de septiembre de 2026

VISTO: El Expediente N° 0622-008217/2026 del registro del Ministerio de
Educacion;

Y CONSIDERANDO:

Que en el mismo, el Director General de Educacion Técnica y Formacion
Profesional, propicia la aprobacion del Disefio Curricular del Trayecto de For-
macién Profesional: “PROCESADOR Y ARMADOR METALMECANICO DE
COMPONENTES ESTAMPADOS; para su implementacion a partir del ciclo
lectivo 2026 en instituciones educativas reconocidas por este Ministerio.

GOBIERNO DE LA
PROVINCIA DE

CORDOBA

Que obra en autos el Anexo | que contiene el disefio curricular del Tra-
yecto de Formacion Profesional: “PROCESADOR Y ARMADOR METAL-
MECANICO DE COMPONENTES ESTAMPADOS? el cual refleja: Identifi-
cacion de la certificacion - PRIMERA PARTE — PERFIL PROFESIONAL:
(1) Alcance del perfil profesional, (2) Funciones que ejerce el/la profesional;
(3) Justificacion del Perfil; (4) Area ocupacional; (5) Desarrollo del Perfil
Profesional; SEGUNDA PARTE — MARCO DE REFERENCIA: (1) Iden-
tificacion del certificado de referencia; (2) Referencia al Perfil Profesional;
(8) En relacion con la Trayectoria Formativa — Capacidades profesionales;
(4) Evaluacion y Acreditacion; (5) Contenidos de la ensefianza; (6) Carga
horaria minima; (7) Referencial de ingreso; (8) En relacion con el ambito
de la Trayectoria Formativa — Referencial de espacios y equipamientos;
TERCERA PARTE — ESTRUCTURA CURRICULAR: (1) Organizacién cu-
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rricular modular; (2) Cronograma de cursado.

Que lo procurado resulta procedente, toda vez que se enmarca en la
normativa de las Leyes Nros. 9870 de Educacion Provincial, 26.206 de
Educacién Nacional y 26.058 de Educacion Técnico Profesional, como asi
también en los lineamientos acordados por la Resolucion N° 287/16 del
Consejo Federal de Educacion.

Que la Secretaria de Educacion ha dado el visto bueno y gestiona la
aprobacion del Disefo Curricular del Trayecto propuesto.

Por ello, los informes producidos, el Dictamen N° 2026/00002601 del
Area Juridica de este Ministerio;

EL MINISTRO DE EDUCACION
RESUELVE:

Art. 1°.- APROBAR el Disefo Curricular del Trayecto de Formacion
Profesional: “PROCESADOR Y ARMADOR METALMECANICO DE COM-
PONENTES ESTAMPADOS, para su implementacion a partir del ciclo lec-
tivo 2026, en instituciones educativas reconocidas por este Ministerio, se-
gun se detalla en el Anexo |, conformado en el Orden N° 1, que compuesto
de quince (15) paginas forma parte de la presente resolucion.

Art. 2°.- PROTOCOLICESE, comuniquese, publiquese en el Boletin
Oficial y archivese.

FDO.: HORACIO ADEMAR FERREYRA, MINISTRO DE EDUCACION.-

ANEXO

DIRECCION CONTROL Y GESTION OPERATIVA
EN SEGURIDAD PRIVADA

Resolucion N° 447

Cordoba, 15 de septiembre de 2026.-

VISTO: el Expediente Digital N° 0531-081220/2026.

Y CONSIDERANDO:

Que por las presentes actuaciones, se tramita la habilitacion de la empresa
“PROSEGUR S.A” CUIT 30-57517012-5 asi también la designacion en el car-
go de Director Técnico del Sr. BOLEA, Damian Alberto D.N.I. N° 27.550.537.

Que obra la presentacion efectuada por el representante de la mencio-
nada empresa, solicitando la habilitacion como Prestadora de Servicios de
Seguridad Privada y la de su Director Técnico.

Que del andlisis de la documental incorporada en autos, se desprende
que se han cumplimentado los requisitos exigidos por los articulos 8, 9, 10,
13, 18, 29 inc. a) punto 1, y concordantes de la Ley N° 10.571; como asi,
en relacion a la designacion del Director Técnico propuesto, se acompana
la totalidad de la documentacion exigida en los articulos 10, 13,y 18 de la
referida Ley N° 10.571 y la Resolucion Reglamentaria 970/2025.

Que toma intervencion la Subdirecciéon de Control y Registro, depen-
diente de la Direccién de Control y Gestion Operativa en Seguridad Privada
del Ministerio de Seguridad incorporando Informe Técnico favorable, en el
que considera que se cumplimentan los requisitos establecidos en la nor-
mativa que rige la materia para la procedencia de la solicitud de autos.

Que cabe referir que, los representantes de la empresa precitada se en-
cuentran obligados a realizar la registracion en el Ciudadano Digital (C.1.D.1.)
— Nivel N° 2, en razén de que, todas las notificaciones que se cursen en con-
secuencia de la presente habilitacion, se efectuaran al Domicilio Electrénico
previamente constituido, de conformidad a lo previsto en los articulos 25 y 55
de la Ley N° 5.350, por el Art. 7 del Decreto N° 1280/14 y por el Art. 6 de la Ley
N° 10.618 y su Decreto reglamentario N° 750/19, sin perjuicio de lo anterior, la
empresa debera acreditar el cumplimiento de las obligaciones previstas en los
articulos 9 inc. d), 14, 15y 16 de la Ley N° 10.571, en el plazo de sesenta (60)
dias corridos a partir de la fecha del presente acto.

Por ello, actuaciones cumplidas, la normativa citada, lo dictaminado por la
Direccién de Jurisdiccion de Asuntos Legales del Ministerio Seguridad bajo el
N° 2026/DAL-00001037 y en uso de sus atribuciones, conforme al articulo 22
de la Ley N° 10.571 y el Art. 1° de la Resolucion N° 159 de fecha 19/02/2026;

EL DIRECTOR DE CONTROL Y GESTION OPERATIVA EN
SEGURIDAD PRIVADA
DEL MINISTERIO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

Articulo 1°.- DISPONESE la habilitacién de la empresa “PROSEGUR
S.A” CUIT 30-57517012-5, con domicilio legal en calle Sol de Mayo N°
1468 de la Ciudad de Cordoba, para funcionar como Prestadora de Ser-
vicios de Seguridad Privada, sin la autorizacién para el uso de armas y;
PROCEDASE a la designacién como Director Técnico de la empresa al
Sr. BOLEA, Damian Alberto D.N.I. N° 27.550.537, a quien se le extendera
credencial habilitante, sin autorizacion para el uso de armas.

Articulo 2°.- Los responsables de la empresa “PROSEGUR S.A”
CUIT 30-57517012-5, en el plazo de sesenta (60) dias corridos a partir
de la fecha del presente acto, debera acreditar el cumplimiento de las
obligaciones previstas en los articulos 9 inc. d), 14, 15y 16 de la Ley
N° 10.571, como asi, deberan realizar la registracion en el Ciudadano
Digital (C.1.D.I1.) — Nivel N°2, en razén de que todas las notificaciones
derivadas del presente, se efectuaran al Domicilio Electronico previa-
mente constituido, de conformidad a lo previsto en los articulos 25y 55
de la Ley N° 5.350, por el Art. 7 del Decreto N° 1280/14 y por el Art. 6
de la Ley N° 10.618 y su Decreto reglamentario N° 750/19.

Articulo 3°.- PROTOCOLICESE, comuniquese, publiquese en el Bo-
letin Oficial y archivese.

FDO.: FRANCO ALEXIS FAJARDO, DIRECTOR DE CONTROL Y GESTION OPERA-
TIVA EN SEGURIDAD PRIVADA

GOBIERNO DE LA
PROVINCIA DE

CORDOBA
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Resolucion N° 448

Cordoba, 15 de septiembre de 2026.-

VISTO: el Expediente Digital N° 0531-081175/2026.

Y CONSIDERANDO:

Que por las presentes actuaciones, se tramita la renovacion de la habi-
litacion para funcionar como Prestadora de Servicios de Seguridad Privada
de la empresa “OPTIMA SEGURIDAD S.A.S.” CUIT 30-71614570-7, como
asi también la renovacion en el cargo de Director Técnico del Sr. OCAMPO,
ADRIAN GABRIEL D.N.I. N° 16.840.268.

Que obra la presentacion efectuada por el representante de la mencio-
nada empresa, solicitando la renovacion de la habilitacion como Prestado-
ra de Servicios de Seguridad Privada y la de su Director Técnico.

Que del analisis de la documental incorporada en autos, se desprende
que se han cumplimentado los requisitos exigidos por los Articulos 8, 9, 12,
13, 18,29 inc.b), y concordantes de la Ley N° 10.571; como asi, en relacion
a la renovacion en el cargo del Director Técnico propuesto, se acompana
la totalidad de la documentacion exigida en los Articulos 10, 13,y 18 de la
referida Ley N° 10.571 y la Resolucion Reglamentaria 970/2025.

Que toma intervencién la Subdireccion de Control y Registro de-
pendiente de la Direccién de Jurisdiccion de Control y Gestion Ope-
rativa en Seguridad Privada del Ministerio de Seguridad incorporando
Informe Técnico favorable, en el que considera que se cumplimentan
los requisitos establecidos en la normativa que rige la materia para la
procedencia de la solicitud de autos.

Que cabe referir que, los representantes de la empresa precitada se
encuentran obligados a realizar la registracion en el Ciudadano Digital
(C.1.D.l.) = Nivel N° 2, en razén de que, todas las notificaciones que se cur-
sen en consecuencia de la presente renovacion de la habilitacion, se efec-
tuaran al Domicilio Electronico previamente constituido, de conformidad a
lo previsto en los articulos 25 y 55 de la Ley N° 5.350, por el articulo 7 del
Decreto N° 1280/14 y por el articulo 6 de la Ley N° 10.618 y su Decreto
reglamentario N° 750/19, sin perjuicio de lo anterior, la empresa debera
acreditar el cumplimiento de las obligaciones previstas en los Articulos 9
inc. d), 14, 15y 16 de la Ley N° 10.571, en el plazo de Treinta (30) dias a

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA

partir de la fecha de la presente Resolucion.

Por ello, actuaciones cumplidas, la normativa citada, lo dictaminado
por la Direccion de Jurisdiccion de Asuntos Legales del Ministerio Seguri-
dad bajo el N° 2026/DAL-00001013 y en uso de sus atribuciones, conforme
el Art. 1° de la Resolucion N° 159 de fecha 19/02/2026;

EL DIRECTOR DE CONTROL Y GESTION OPERATIVA EN
SEGURIDAD PRIVADA
DEL MINISTERIO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

Articulo 1°.- DISPONESE la renovacion de la habilitacion de la empre-
sa “OPTIMA SEGURIDAD S.A.S” CUIT 30-71614570-7 con domicilio en
calle Av. Emilio Olmos 338 de la Ciudad de Cdérdoba, para funcionar como
Prestadora de Servicios de Seguridad Privada, sin la autorizacion para el
uso de armas y PROCEDASE a la renovacion en el cargo de Director Téc-
nico del Sr. OCAMPO, ADRIAN GABRIEL D.N.I. N° 16.840.268, a quien se
le extendera credencial habilitante, sin autorizacion para el uso de armas.

Articulo 2°.- Los responsables de la empresa “OPTIMA SEGURIDAD
S.A.S” CUIT 30-71614570-7, en el plazo de Treinta (30) dias a partir de la
fecha de la presente Resolucion, deberan acreditar el cumplimiento de las
obligaciones previstas en los Articulos 9 inc. d), 14, 15y 16 de la Ley N°
10.571; como asi, deberan realizar la registracion en el Ciudadano Digital
(C.1.D.1.) — Nivel N° 2, en razén de que, todas las notificaciones derivadas
del presente, se efectuaran al Domicilio Electronico previamente consti-
tuido, de conformidad a lo previsto en los articulos 25 y 55 de la Ley N°
5.350, por el articulo 7 del Decreto N° 1280/14 y por el articulo 6 de la Ley
N° 10.618 y su Decreto reglamentario N° 750/19.

Articulo 3°.- PROTOCOLICESE, comuniquese, publiquese en el Bo-
letin Oficial y archivese.

FDO.: FRANCO ALEXIS FAJARDO, DIRECTOR DE CONTROL Y GESTION OPERA-
TIVA EN SEGURIDAD PRIVADA .-
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